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Plan mot diskriminering och kränkande 
behandling - lättläst version 
Här kan du läsa om hur Centrum Vux arbetar för att alla ska känna sig 
trygga och må bra i skolan. 

Värdegrunden på Centrum Vux 
Värdegrunden berättar om vad man gör för att alla ska må bra och hur man ska bete 
sig i skolan.  

• Du är fri: Ditt liv är viktigt. Du får tänka, känna och vara som du vill.  

• Alla är lika mycket värda: Vi är alla olika och vi respekterar det. Det 
gäller alla på Centrum Vux – elever, personal och gäster. 

• Vi är snälla mot varandra: Vi pratar med varandra på ett trevligt sätt. 
Ingen ska vara rädd för att bli dåligt behandlad. 

• Vi hjälper varandra: Vi samarbetar och hjälper varandra så att alla 
mår bra. 

• Alla har samma rättigheter och möjligheter: Till exempel om du är 
man eller kvinna, rik eller fattig, kristen eller muslim. 

• Lektioner och stöd: Lärarna tänker på vad eleverna behöver träna 
mer på när lärarna undervisar. Alla ska få stöd i sina studier.  

• Ingen mobbning: Man får inte mobba, diskriminera eller vara elak mot 
någon annan. Det är aldrig okej.  

• Alla ska trivas: Om alla trivs och mår bra i skolan, är det lättare att 
studera och jobba.  

Likabehandling 
Vi ska behandla varandra lika bra. Du ska inte bli dåligt behandlad av 
andra beroende på: 

• Om din kropp är manlig eller kvinnlig. 
• Vilket kön du känner dig som: du bestämmer själv om du känner dig 

som man, kvinna eller varken man eller kvinna. Du får klä dig och vara 
som du vill.   

• Varifrån du kommer: vilket land du kommer ifrån och vilken kultur du 
har.  

• Vad du tror på: om du har en religion, tror på något annat eller inte har 
någon tro alls. 
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• Om du har en kropp eller hjärna som fungerar annorlunda: till 
exempel om du inte kan höra, om du sitter i rullstol eller har ADHD. 

• Vem du blir kär i: du får älska vem du vill – någon av samma kön, 
någon av ett annat kön, eller alla kön.  

• Hur gammal du är. 

Du ska inte bli diskriminerad på grund av någon av punkterna ovanför. 
Andra får inte kränka eller trakassera dig – till exempel kalla dig för fula 
saker, sprida rykten om dig eller utsätta dig för fysiskt våld.  

Plan mot diskriminering och kränkande behandling 
Skolan måste ha en plan för hur den ska arbeta mot diskriminering, 
trakasserier och kränkande behandling eftersom det står i skollagen. I 
diskrimineringslagen står det att skolan måste utreda och göra något åt 
om någon blir diskriminerad, trakasserad eller kränkt. 

Förebyggande arbete 
För att stoppa att elever och personal utsätts för kränkande behandling, 
arbetar vi på Centrum Vux bland annat så här: 

• Vi informerar alla om likabehandlingsplanen. 

• Vi vill att alla ska kunna berätta hur vi trivs och om vi känner oss 
trygga. Därför frågar vi alla elever och all personal. 

• Lärare ansvarar för att alla elever är med och arbetar tillsammans. 

• Vi kontrollerar att våra läroböcker inte är kränkande. 

• Vi har ett dokument för hur man använder datorer och ser till att det 
följs. 

• Lärare diskuterar betygsättning och bedömer tillsammans. 

• Vi arbetar hela tiden med planen mot diskriminering och kränkande 
behandling och uppdaterar den varje år. 

Det spelar ingen roll var på skolan någon utsätts för trakasserier, 
diskriminering eller kränkande behandling – i klassrummet, i korridorerna 
eller övriga platser eller digitalt (på nätet). Om det händer dig eller om du 
tror att det händer någon annan kan du göra så här: 

• Kontakta din lärare och berätta om vad som hänt. Läraren anmäler 
saken till rektor.  
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• Kontakta rektor eller en biträdande rektor och berätta om vad som 
hänt. 

Åtgärder 
När någon, personal eller elev, berättar om problem med diskriminering, 
trakasserier eller kränkande behandling ska rektor utreda vad som hänt 
och bjuda in till samtal. Efter det bestämmer rektor vad som ska göras åt 
problemet. Vid mötet ska man bestämma ett nytt datum för att se om allt 
blev bra.  

Lagar 
Skollagen 
Skollagen säger att skolan ska se till att arbeta aktivt för att förebygga och 
stoppa kränkande behandling av elever. Skollagen säger också att skolan 
måste ha en plan för hur det arbetet ska göras. 

Diskrimineringslagen 
Lagen säger att ingen elev som deltar i eller söker till en utbildning får 
diskrimineras och att skolan måste utreda händelser som kan kännas 
diskriminerande och se till att de inte händer igen.  

Ordlista 
Behandla: Hur man är mot någon. Till exempel om man är snäll, hjälpsam 
eller elak. 

Likabehandling: Alla människor ska behandlas lika bra och ha samma 
rättigheter och möjligheter. 

Värdegrund: En värdegrund berättar om vad man gör för att alla ska må 
bra och hur man ska bete sig.  

Kränka: Att göra eller säga något som gör någon ledsen eller får någon 
att känna sig dålig. Det kan också hända på internet.  

Trakassera: Att flera gånger säga eller göra elaka saker mot någon. 

Diskriminera: Att behandla någon dåligt på grund av: kön, könsidentitet, 
ålder, etnicitet, religion, sexualitet och funktionsnedsättning.  

Förebygga: Att försöka stoppa ett problem innan det händer.  

Åtgärd: Något man gör för att lösa ett problem.  

Utreda: Något man gör för att förstå ett problem.  
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